
Ausschreibung der Stelle einer/eines
Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /  Mitarbeiters
Entgeltgruppe TVL 13

Zum 1. Oktober 2014 sind am  
Institut für Missionswissenschaft und außereuropäische Theologien  
der Katholisch-Theologischen Fakultät an der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster  
zwei halbe Stellen (19 Stunden, 55 Minuten) oder eine ganze Stelle (39 Stunden 50 Minuten)  
einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin / eines wissenschaftlichen Mitarbeiters der regelmäßigen  
wöchentlichen Arbeitszeit zu besetzen. Die Stellen sind auf zwei Jahre befristet. 

Aufgabenbereich
Entwicklung und Koordination eines internationalen Erasmus Plus Antrages für ein  
Joint Master Programm »Intercultural Theology and Interreligious Studies«;
oder  /  und Durchführung organisatorischer Arbeiten  
sowie eines Teilprojektes im Marie Curie Forschungsprojekt  
»Translating God(s): Comparative Theology in Europe«.

Eigenständige Forschungsarbeit, mit Schwerpunkt in einem der Fachgebiete des Instituts:
•	Missionswissenschaft und Missionsgeschichte
•	Weltweites Christentum und außereuropäische Theologien
•	Interreligiöse Studien und Komparative Theologie;

•	Mitarbeit an der Drucklegung von Publikationen;
•	Eigenständige Durchführung von Lehrveranstaltungen (2 Wochenstunden pro Semester)

Voraussetzungen
•	�Abgeschlossenes Studium der Theologie, Religionswissenschaft,  

oder einschlägig fachrelevanter kultur- bzw. sozialwissenschaftlicher Fächer; 
•	bevorzugt mit fachrelevanter abgeschlossener Promotion; 
•	�Erfahrung in Entwicklung bzw. Koordinierung internationaler  

Lehr- und Forschungskooperationen;
•	Kenntnisse klassischer oder moderner fachrelevanter Sprachen; 
•	Fundierte EDV-Kenntnisse; 
•	Teamfähigkeit

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht.  
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt  
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Für konkrete Anfragen und Informationen vor einer Bewerbung  
wenden Sie sich gerne an den Direktor des Instituts,  
Herrn Prof. Norbert Hintersteiner  
(norbert .hintersteiner @uni-muenster.de).

�Schriftliche Bewerbungen mit 
•	�Lebenslauf und kurzen Angaben über Bildungsgang und akademisches Profil  

(Kopien von Examenszeugnissen und bestätigenden Dokumenten); 
•	�Publikationen; 
•	konkretes Forschungsvorhaben (3-5 Seiten); 
•	�und weitere in Bezug auf die Aufgaben relevante Informationen  

sind bis zum 1. Juni 2014 erbeten 
•	(Vorstellungsgespräche voraussichtlich am 16. und 17. Juni 2014) 

an die
Prodekanin Prof.in Dr. Marie-Theres Wacker
Katholisch-Theologische Fakultät
Westfälische-Wilhelms-Universität Münster
Johannisstraße 8-10
48 143 Münster


